CONSO
RTIUM
BEROCE
PSOND
ERWUIS

Consortium Beroepsonderwijs = www.consortiumbo.nl

Verzamelformulier beroepsgerichte examens

Examenkandidaat; Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000
KD: Pedagogisch Werk Datum uitgifte KD: 24-02-2016
Crebonummer KD: 23183 Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015
Kwalificatie: Gespecialiseerd Niveau: 4
pedagogisch
medewerker
Crebonummer kwalificatie: Afname periode:
Exameneenheid: Examennummer: PW-GPM-P-K1-W2

PW-GPM-P-K1-W7
PW-GPM-B-K1-W2
PW-GPM-B-K1-W3
PW-GPM-B-K1-W5

Beoordeling o VvV G
werkproces: B1-K1-W2 herkansing: ja/nee
werkproces:  B1-K1-W3 herkansing: ja/nee
werkproces:  B1-K1-W5 herkansing: jalnee
werkproces:  P2-K1-W2 herkansing: ja/nee
werkproces:  P2-K1-W7 herkansing: ja/nee
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo: Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Examenkandidaat: Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000

Werkproces  P2-K1-W2 Stelt een (gespecialiseerd) activiteitenprogramma op

Opdracht  Stel een gespecialiseerd activiteitenprogramma op.
Stel je hiervoor op de hoogte van specifieke ontwikkelingsproblemen of
ontwikkelingsbehoeften van een kind/de kinderen. Inventariseer welke activiteiten geschikt zijn
voor deze problematiek. Betrek de kinderen bij de inventarisatie door ze naar hun wensen te
vragen .

Maak een selectie van activiteiten uit de inventarisatie.
Schakel bij minimaal een activiteit je netwerk in.

Resultaat  Een activiteitenprogramma dat aansluit bij de wensen en specifieke ontwikkelingsbehoeften
van de kinderen en uitvoerbaar is binnen de organisatie en de groep.

Beoordelings- Gedragsobservatie
vorm Productbeoordeling
Bewijsstukken Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier. (Examinator)

Gespecialiseerd activiteitenplan
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo: Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Examenkandidaat: Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000

Beoordelingsformulier werkproces

nummer P2-K1-W2 titel  Stelt een (gespecialiseerd) activiteitenprogramma op
Beoordelingsvorm Criteria Beoordeling
o Vv G
Gedragsobservatie Stimuleert de kinderen tot het leveren van input voor het

activiteitenprogramma

Past de interactievaardigheid sensitieve responsiviteit toe
Schakelt haar netwerk in

Productbeoordeling Beschrijft ontwikkelingsproblemen en/of -behoeften en
Gespecialiseerd activiteitenplan wensen van de kinderen

Sluit aan bij de specifieke wensen van de kinderen

Sluit aan bij de specifieke ontwikkelingsproblemen en/of
-behoeften van de kinderen

Maakt een juiste selectie van activiteiten afgestemd op de
specifieke ontwikkelingsproblemen en/of -behoeften van
de kinderen

Maakt een juiste selectie van activiteiten afgestemd op de
geldende randvoorwaarden van de organisatie

Maakt een logische planning van activiteiten

Stemt de activiteiten op elkaar af

Onderbouwing van de beoordeling met voorbeelden die in verband staan met de beoordelingscriteria

Totaal aantal punten WP alleen optellen als er geen onvoldoende is
score: onvoldoende: 0 punten, voldoende: 1 punt, goed: 2 punten.
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo: Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015
Examenkandidaat: Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000
Cesuur en normering
Cesuur:  Ajle beoordelingen zijn minimaal voldoende.
Normering:  Goed: = 16 punten
Voldoende: Alle criteria zijn met minimaal voldoende beoordeeld

Onvoldoende: Tenminste één van de criteria is met onvoldoende beoordeeld

Beoordeling:  p2-K1-W2 Stelt een (gespecialiseerd) activiteitenprogramma op

Dit werkproces is beoordeeld met:

O goed O voldoende O onvoldoende
Examinator
Examinator 1 Examinator 2
Naam examinator:
Functie:
Organisatie:
Datum:
Handtekening:
O Beroepspraktijk O Opleiding O Beroepspraktijk O Opleiding

Handtekening examenkandidaat:

(voor gezien)
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo:

Examenkandidaat:

Werkproces

Opdracht

Resultaat

Beoordelings-

Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000

B1-K1-W2 Bereidt de uitvoering van activiteiten voor

Kies verschillende activiteiten die je samen met collega’s wilt uitvoeren, passend bij de
behoefte en ontwikkeling van een kind, de groep en/of de situatie. Denk na over zowel
gerichte activiteiten als de mogelijkheden voor spontaan spel. Maak hierbij op een creatieve
wijze gebruik van mogelijkheden en middelen.

Maak voor de uitvoering van deze activiteiten een planning.

De activiteiten zijn voorbereid.

Productbeoordeling

vorm
Bewijsstukken Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier. (Examinator)
Planning van activiteiten
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo: Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Examenkandidaat: Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000

Beoordelingsformulier werkproces

nummer B1-K1-W2 titel  Bereidt de uitvoering van activiteiten voor
Beoordelingsvorm Criteria Beoordeling
o Vv G
Productbeoordeling Plant activiteiten ruim van tevoren

Planning van activiteiten

Stemt activiteiten af op de behoeften en de ontwikkeling
van het kind en/of de groep en/of de situatie

Kiest passende materialen
Schat de benodigde tijd realistisch in

Beschrijft de rol van collega’s bij de uitvoering van de
planning

Toont aan effectief rekening te houden met
randvoorwaarden

Toont aan effectief rekening te houden met onvoorziene
omstandigheden

Onderbouwing van de beoordeling met voorbeelden die in verband staan met de beoordelingscriteria

Totaal aantal punten WP alleen optellen als er geen onvoldoende is
score: onvoldoende: 0 punten, voldoende: 1 punt, goed: 2 punten.
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo: Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Examenkandidaat: Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000

Cesuur en normering

Cesuur:  Ajle beoordelingen zijn minimaal voldoende.
Normering:  Goed: = 12 punten
Voldoende: Alle criteria zijn met minimaal voldoende beoordeeld

Onvoldoende: Tenminste één van de criteria is met onvoldoende beoordeeld

Beoordeling:  B1-K1-W2 Bereidt de uitvoering van activiteiten voor

Dit werkproces is beoordeeld met:

O goed O voldoende O onvoldoende
Examinator
Examinator 1 Examinator 2
Naam examinator:
Functie:
Organisatie:
Datum:
Handtekening:
O Beroepspraktijk O Opleiding O Beroepspraktijk O Opleiding

Handtekening examenkandidaat:

(voor gezien)
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo: Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Examenkandidaat: Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000

Werkproces  B1-K1-W3 Richt ruimten in ter voorbereiding op activiteiten

Opdracht Draag bij aan het onderhoud van de ruimte en materialen door voorkomende
schoonmaakwerkzaamheden te verrichten en hierbij collega’s te betrekken.

Daarnaast zorg je, ter voorbereiding op activiteiten, voor de inrichting van de ruimte en de
benodigde materialen. Beoordeel of de ruimte en materialen geschikt zijn voor de activiteiten.
Maak foto's of een filmpje van de ruimte. Pas de ruimte aan en maak jouw aanpassing
zichtbaar door opnieuw foto's of een filmpje te maken. Verwerk het beeldmateriaal van voor en
na jouw aanpassing(en) in een reportage.

Onderbouw op welke manier de ruimte en materialen, na aanpassing, voldoen aan de
gestelde richtlijnen en geschikt zijn voor de activiteiten.

Resultaat  Ruimte en materialen zijn geschikt voor het uitvoeren van de beoogde activiteiten, zijn
passend voor de gestelde ontwikkelingsdoelen van het kind/de groep en voldoen aan
geldende normen en richtlijnen.

Beoordelings- Gedragsobservatie
vorm Productbeoordeling
Bewijsstukken Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier. (Examinator)

Reportage met onderbouwing
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo:

Examenkandidaat: Docentenexemplaar

Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Studentnummer: 0000000

Beoordelingsformulier werkproces

nummer  B1-K1-W3

Beoordelingsvorm

Gedragsobservatie

Productbeoordeling
Reportage met onderbouwing

titel Richt ruimten in ter voorbereiding op activiteiten

Criteria

Toetst ruimte en materialen op vastgestelde criteria

Maakt verantwoord en doeltreffend gebruik van
schoonmaakmiddelen en -materialen

Werkt veilig en gezond overeenkomstig de voorschriften
Ziet erop toe dat anderen zich aan de regels houden

Zet anderen aan tot het uitvoeren van
schoonmaakwerkzaamheden

Maakt de aanpassing (in de inrichting) van de ruimte
inzichtelijk

Maakt de benodigde materialen inzichtelijk

Onderbouwt op welke manier de ruimte op het doel is
afgestemd

Onderbouwt op welke manier de materialen op het doel
zijn afgestemd

Onderbouwt op welke manier de ruimte aan de gestelde
richtlijnen voldoet

Onderbouwt op welke manier de materialen aan de
gestelde richtlijnen voldoen

Onderbouwing van de beoordeling met voorbeelden die in verband staan met de beoordelingscriteria

Totaal aantal punten WP alleen optellen als er geen onvoldoende is
score: onvoldoende: 0 punten, voldoende: 1 punt, goed: 2 punten.

medewerker niveau 4
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo: Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Examenkandidaat: Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000

Cesuur en normering

Cesuur:  Ajle beoordelingen zijn minimaal voldoende.
Normering:  Goed: = 18 punten
Voldoende: Alle criteria zijn met minimaal voldoende beoordeeld

Onvoldoende: Tenminste één van de criteria is met onvoldoende beoordeeld

Beoordeling:  B1-K1-W3 Richt ruimten in ter voorbereiding op activiteiten

Dit werkproces is beoordeeld met:

O goed O voldoende O onvoldoende
Examinator
Examinator 1 Examinator 2
Naam examinator:
Functie:
Organisatie:
Datum:
Handtekening:
O Beroepspraktijk O Opleiding O Beroepspraktijk O Opleiding

Handtekening examenkandidaat:

(voor gezien)
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo: Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Examenkandidaat: Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000

Werkproces P2-K1-W7 Biedt (specifieke) ontwikkelingsgerichte activiteiten aan

Opdracht Bied een variatie aan ontwikkelingsgerichte activiteiten aan op basis van een erkende
VVE-methodiek. Stem deze activiteiten af op de specifieke leer- of ontwikkelingsproblematiek
van individuele kinderen of een groep. Zoek samenwerking met collega’s/ouders/stagiaires/
vrijwilligers.

Schrijf een instructie voor ouders waarin je de gebruikte VVE-methodiek inzichtelijk maakt en
tips geeft voor het versterken van de leeromgeving thuis.

Resultaat  De kinderen zijn in hun (specifieke) ontwikkeling gestimuleerd via het uitvoeren van activiteiten
op basis van een erkende VVE-methodiek.

Beoordelings- Gedragsobservatie
vorm Productbeoordeling
Bewijsstukken Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier. (Examinator)

Schriftelijke instructie VVE
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo: Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Examenkandidaat: Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000

Beoordelingsformulier werkproces

nummer P2-K1-W7 titel  Biedt (specifieke) ontwikkelingsgerichte activiteiten aan
Beoordelingsvorm Criteria Beoordeling
o Vv G
Gedragsobservatie Motiveert de kinderen om uitdagingen aan te gaan en

doelen te bereiken

Grijpt kansen aan om de ontwikkeling van kinderen te
stimuleren

Bewaakt de voortgang in de ontwikkeling van de kinderen

Benoemt belemmeringen in de voortgang van de
ontwikkeling van kinderen

Past effectieve interventies toe gericht op de ontwikkeling
van de kinderen

Past interactievaardigheden toe

Stuurt collega’s/ouders/vrijwilligers/stagiaires aan bij de
uitvoering van de activiteiten

Kiest passende leer- en/of ontwikkelingsmaterialen

Productbeoordeling Past brede en specialistisch kennis van de doelstelling
Schriftelijke instructie VVE van een erkende VVE-methodiek toe

Past brede en specialistisch kennis van de inhoud van
een erkende VVE-methodiek toe

Past brede en specialistisch kennis van de aanpak van
een erkende VVE-methodiek toe

Stimuleert en adviseert de ouders met betrekking tot het
versterken van de leeromgeving thuis

Onderbouwing van de beoordeling met voorbeelden die in verband staan met de beoordelingscriteria

Totaal aantal punten WP alleen optellen als er geen onvoldoende is
score: onvoldoende: 0 punten, voldoende: 1 punt, goed: 2 punten.
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo: Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Examenkandidaat: Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000

Cesuur en normering

Cesuur:  Ajle beoordelingen zijn minimaal voldoende.
Normering:  Goed: = 19 punten
Voldoende: Alle criteria zijn met minimaal voldoende beoordeeld

Onvoldoende: Tenminste één van de criteria is met onvoldoende beoordeeld

Beoordeling:  p2-K1-W7 Biedt (specifieke) ontwikkelingsgerichte activiteiten aan

Dit werkproces is beoordeeld met:

O goed O voldoende O onvoldoende
Examinator
Examinator 1 Examinator 2
Naam examinator:
Functie:
Organisatie:
Datum:
Handtekening:
O Beroepspraktijk O Opleiding O Beroepspraktijk O Opleiding

Handtekening examenkandidaat:

(voor gezien)
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo: Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Examenkandidaat: Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000

Werkproces  B1-K1-W5 Stimuleert de ontwikkeling door het aanbieden van activiteiten

Opdracht Je voert een variatie aan ontwikkelingsgerichte activiteiten uit met zowel individuele kinderen
als met een groep kinderen. Muzisch creatieve activiteiten en het voorlezen uit een boek,
waarbij je de kinderen actief betrekt bij het verhaal en reacties uitlokt, maken deel uit van de
uitgevoerde activiteiten.

Schrijf daarnaast een verantwoordingsverslag waarin je de geboden begeleiding en
samenwerking met collega’s en ouders onderbouwt.

Resultaat  Door het uitvoeren van activiteiten zijn de kinderen in hun ontwikkeling gestimuleerd.

Beoordelings- Gedragsobservatie
vorm Verantwoordingsverslag
Bewijsstukken Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier. (Examinator)

Verantwoordingsverslag
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo: Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Examenkandidaat: Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000

Beoordelingsformulier werkproces

B1-K1-W5 , Stimuleert de ontwikkeling door het aanbieden van
nummer titel activiteiten
Beoordelingsvorm Criteria Beoordeling
o Vv G
Gedragsobservatie Stimuleert de kinderen in hun motorische ontwikkeling

door het uitvoeren van activiteiten

Stimuleert de kinderen in hun cognitieve ontwikkeling
door het uitvoeren van activiteiten

Stimuleert de kinderen in hun sociaal-emotionele
ontwikkeling door het uitvoeren van activiteiten

Geeft de kinderen duidelijke uitleg bij de activiteiten

Hanteert correct taalgebruik dat dient als voorbeeld voor
de kinderen

Past bij het voorlezen wisselende intonatie en
stitemomenten toe

Speelt flexibel in op veranderingen in de situatie

Schakelt snel tussen verschillende kinderen en van het
individuele kind naar de groep

Geeft uitleg aan haar collega’s over wat zij van hen
verwacht bij de uitvoering van de activiteiten

Verantwoordingsverslag Onderbouwt hoe de kennis van de cognitieve ontwikkeling
van het kind is toegepast bij het uitvoeren van activiteiten

Onderbouwt hoe de kennis van de motorische
ontwikkeling van het kind is toegepast bij het uitvoeren
van activiteiten

Onderbouwt hoe de kennis van de sociaal-emotionele
ontwikkeling van het kind is toegepast bij het uitvoeren
van activiteiten

Licht toe welke signalen van voortgang en/of afwijkingen
in de ontwikkeling van de kinderen zij heeft opgemerkt

Verantwoordt hoe eigen taalgebruik is ingezet om de taal-
en denkontwikkeling van de kinderen te stimuleren

Beschrijft hoe zij de ouders/vervangende opvoeders op
de hoogte heeft gehouden van de uit te voeren activiteiten
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo: Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Examenkandidaat: Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000

Onderbouwing van de beoordeling met voorbeelden die in verband staan met de beoordelingscriteria

Totaal aantal punten WP alleen optellen als er geen onvoldoende is
score: onvoldoende: 0 punten, voldoende: 1 punt, goed: 2 punten.
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo: Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Examenkandidaat: Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000

Cesuur en normering

Cesuur:  Ajle beoordelingen zijn minimaal voldoende.
Normering:  Goed: = 24 punten
Voldoende: Alle criteria zijn met minimaal voldoende beoordeeld

Onvoldoende: Tenminste één van de criteria is met onvoldoende beoordeeld

Beoordeling:  B1-K1-W5 Stimuleert de ontwikkeling door het aanbieden van activiteiten

Dit werkproces is beoordeeld met:

O goed O voldoende O onvoldoende
Examinator
Examinator 1 Examinator 2
Naam examinator:
Functie:
Organisatie:
Datum:
Handtekening:
O Beroepspraktijk O Opleiding O Beroepspraktijk O Opleiding

Handtekening examenkandidaat:

(voor gezien)
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau:

Crebo: Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Examenkandidaat: Docentenexemplaar Studentnummer:
Bijlage 1 Bewijsstukken

Kerntaak: Begeleiden van kinderen bij hun ontwikkeling

Werkproces: B1-K1-W2

Bewijsstuk examenkandidaat
(voor gezien)

Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier.
(Examinator)

Planning van activiteiten

Werkproces: B1-K1-W3

Bewijsstuk examenkandidaat
(voor gezien)

Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier.
(Examinator)

Reportage met onderbouwing

Werkproces: B1-K1-W5

Bewijsstuk examenkandidaat
(voor gezien)

Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier.
(Examinator)

Verantwoordingsverslag
Kerntaak: Opvoeden en ontwikkelen van het kind/de kinderen
Werkproces: P2-K1-W2

Bewijsstuk examenkandidaat
(voor gezien)

Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier.
(Examinator)

Gespecialiseerd activiteitenplan
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examinator
(voor gezien)

examinator
(voor gezien)

examinator
(voor gezien)

examinator
(voor gezien)
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Kwalificatie: Gespecialiseerd pedagogisch medewerker Niveau: 4

Crebo: Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015

Examenkandidaat: Docentenexemplaar Studentnummer: 0000000

Werkproces: P2-K1-W7

Bewijsstuk examenkandidaat examinator
(voor gezien) (voor gezien)

Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier.
(Examinator)

Schriftelijke instructie VVE
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